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C E NT RO   CO L EG I A DO (S )  

 
CCAAB 

 Bacharelado em Ciências Biológicas 

 

CO MP ONENTE CURRICULAR 
   

CÓDIGO  T Í T UL O  

CCA 338  ESTÁGIO SUPERVISIONADO I I I  

 

CARGA HORÁRIA    NOME DO DOCENTE 
T P Est. TOTAL       

119   119    Elissandra Ulbricht Winkaler 

 

EMENTA 

O Estágio Supervisionado Curricular tem o objetivo de complementar a aprendizagem do aluno, fazer com que ele interaja com o 
mercado de trabalho, reforce conhecimentos adquiridos e compartilhe experiências com os colegas e professores, discutindo 
questões pertinentes à formação profissional, moral e ética. 

 
O BJ ET I V O S 

• Proporcionar contato inicial do acadêmico(a) com a realidade do campo de atuação; 
• Articular os conhecimentos específicos com a prática; 
• Iniciar a preparação do profissional de acordo com a dinâmica do mercado de trabalho; 
• Viabilizar a elaboração e aplicação de projetos com propostas inovadoras; 
• Oferecer ao futuro profissional um conhecimento real em situação de trabalho; 
• Despertar o acadêmico para a iniciação a pesquisa; 
• Avaliar permanentemente a prática, tanto no que se refere a sua formação, como no que diz respeito àquela que se efetiva no 
campo de Estágio Supervisionado. 

 
 
 

C ON T E Ú D O  P R O G R AM ÁT I CO  

1. Orientações gerais 
1.1 Escolha da atividade e local para estágio 
1.2 Elaboração e encaminhamento da documentação de estágio 
1.3 Atividades de pesquisa associadas à implantação do projeto 
1.4 Revisão da literatura relacionada com a atividade de estágio 
1.5 Elaboração do projeto de pesquisa/extensão 
1.6 Orientação de estágio 
2. Aplicação e desenvolvimento do projeto   
3. Relatório e apresentação do projeto 

 
CRONOGRAMA DE ATIVIDADES 

DATA ATIVIDADES PROGRAMADAS 

20/03/2010 Início da disciplina – Orientações gerais 
05/04/2010 Data limite para apresentar o aceite do Supervisor do Estágio. 
05/04/2010 Data limite para apresentação do Plano de Trabalho. 



05/04/2010 Data limite para justificar a não entrega do aceite do Supervisor e solicitação de novo prazo ao orientador da 
disciplina. 

09/04/2010 Último dia para realizar trancamento da disciplina (de acordo com o Calendário Acadêmico) 
03/07/2010 Apresentação dos seminários 
03/07/2010 Data limite para a apresentação do relatório de atividades. 

 
FORMA DE AVALIAÇÃO DO APRENDIZADO 

1. Entrega de relatório de atividades; 
2. Entrega de Avaliação de Desempenho preenchido pelo Supervisor do Estágio; 
3. Apresentação oral dos resultados obtidos, aspectos cognitivos, organizacionais e estruturais positivos e negativos verificados 
durante a execução do estágio.  

 
ME TODOLOGIA DE E NSINO 

1. Aulas expositivas; 
2. Técnicas de pesquisa bibliográfica em fontes diversas (livros, revistas, internet, etc); 
3. Orientações gerais e específicas para elaboração do projeto de extensão, relatório de estágio e apresentações. 

 
BIBLIOG RAFIA  RECOME NDADA 

Não se apl ica.  
NI 

 
BIBLIOG RAFIA  SUGERIDA 

PICONEZ,  S te la  C .  Be r tho lo  (Coord. ) .  A  p rá t i ca  de  ens ino e  o  es tág io  supe rv is ionado .  5 .ed .  Campinas  Pap i rus,  
2000 .  

L IMA,  Mar ia  Soco r ro  Lucena  . . .  [ e t  a l ] .  A  ho ra  da p rá t i ca :  re f lexões sob re  o  es tág io  supe rv is ionado e  a  ação  
docen te .  4 .  ed. ,  Fo r ta leza:  Ed ições Demócr i to  Rocha ,  2004.  

P IMENTA,  Se lma Gar r ido ;  L IMA,  Mar ia  Soco r ro  Lucena.  Es tág io  e  Docênc ia .  São Pau lo :  Co r tez ,  2004 .  (Co leção 
docênc ia  em fo rmação .  Sé r ie  sabe res  pedagóg icos ) .  

 
 

Apr ovado em  Reuniã o,  d i a  __ ___ /_____ /__ ___ .  

 
 

____ _________ _______________________  
Presidente  do Consel ho Dire tor  do Ce ntr o  

 
 


